专业的人力资源解决方案服务商
您值得信赖的人力资源合作伙伴

合肥市养老服务中心2021年公开招聘编外工作人员岗位表
	招聘单位
	岗位名称
	岗位代码
	需求人数
	岗位资格条件及要求
	其他

	
	
	
	
	学历
	专业
	年龄
	

	市养老中心
	医生
	2001
	3
	专科及以上
	临床医学
	40周岁及以下
	1.必须具有执业资格证。
2.有医学相关工作经验者可适当放宽年龄。

	
	护士
	2002
	2
	专科及以上
	护理学
	35周岁及以下
	1.必须具备护士或以上级别护士资格证。
2.有医学相关工作经验者可适当放宽条件。

	
	财务
	2003
	1
	专科及以上
	财务相关专业
	35周岁及以下
	1. 中共党员。
2.有相关资格证和从业经验的可适当放宽条件。

	
	文秘
	2004
	1
	专科及以上
	汉语言文学、新闻学、管理学、法学、经济类
	35周岁及以下
	

	
	社工
	2005
	1
	专科及以上
	经济类、社工类相关专业
	35周岁及以下
	有过相关工作经验的可适当放宽条件。

	
	电气
	2006
	1
	专科及以上
	电气类相关专业
	35周岁及以下
	有电气类相关工作经验的可适当放宽条件。

	
	计算机
	2007
	1
	专科及以上
	计算机类相关专业
	35周岁及以下
	有过相关工作经验的可适当放宽条件。
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