附件1

	各岗位招聘人数与具体分配表

	序号
	报考类别
	人数
	园所名称

	一
	副园长
	5
	集团下属园

	二
	教师
	A组：11人
	7
	蔚蓝园

	
	
	
	2
	直属园

	
	
	
	2
	盛世园

	
	
	B组：10人
	7
	中梁园

	
	
	
	3
	学府园

	三
	保育员
	17
	集团下属园

	四
	保健医生
	2
	集团下属园

	五
	会计
	1
	集团财务室


附件2
副园长招聘条件及具体办法

一、副园长岗位报名条件：

1.热爱党的教育事业，有较强的工作组织、协调与管理能力，吃苦耐劳，有奉献精神。教育学、学前教育等相关专业全日制专科及以上学历。年龄在40周岁以下（1981年6月30日以后出生）。

2.还须具有下列条件之一：

（1）有园长资格证和教师资格证，担任园长、副园长岗位2年及以上。

（2）有教师资格证，8年及以上幼儿园一线教育工作经验，县区级及以上骨干教师，且具有二级及以上教师职称等。

（3）有教师资格证，8年及以上幼儿园一线教育工作经验，个人承担省级教育部门组织的公开观摩展示，且具有二级及以上教师职称等。

（4）有教师资格证，8年及以上幼儿园一线教育工作经验，其中担任2年及以上幼儿园年级组长、教研组长等中层干部岗位，且具有二级及以上教师职称等。

二、现场资格审核
1.审核时间：7月5日8：30—11:30  

2.地点：芜师附幼直属园精技楼二楼

三、考试形式

1.面试：结构化
2.时间：7月10日  

3.地点：芜湖师范学校

四、考试与成绩

报考副园长的，按成绩从高到低依次排序录取，保留小

数点后2位。若分数并列，依据考生的获奖情况、职称、学历、工作年限等排序优先录取。60分以下为不及格，无排序录取资格。
附件3

教师招聘条件及具体办法

一、教师岗位报名条件：

1.热爱党的教育事业，有正确的儿童观、教育观，有较好的团队合作精神和沟通能力。学前教育、音乐、美术、舞蹈、艺术类等全日制专科及以上学历，具备教师资格证。年龄在35周岁以下（1986年6月30日以后出生）。

2.有3年及以上幼儿园一线教育工作经历，有一定教育教学实绩（提供证书）。

3.对符合以上条件并还具有下列条件之一的，免笔试直接进入面试（均须提供证书或教育局文件）：
（1）8年及以上幼儿园一线教育工作经验，县区级及以上骨干教师，且具有二级及以上教师职称的。

（2）8年及以上幼儿园一线教育工作经验，个人承担省级教育部门组织的公开观摩展示，且具有二级及以上教师职称的。

（3）8年及以上幼儿园一线教育工作经验，获市级教学二等奖及以上，且具有二级及以上教师职称的。

二、报考说明

按A、B组报考教师岗位，报名表中无明确组别，不予审核材料，视为无效报名。
三、现场资格审核
1.审核时间：7月5日13:30—17:30

2.地点：芜师附幼直属园精技楼二楼
四、考试形式

1.符合报考教师岗位3条件的：免笔试
（1）面试：无生上课+特长展示
（2）时间：7月10日 

（3）地点：芜湖师范学校

2.报考教师符合1.2条件的：笔试+面试
（1）笔试：7月11日  

（2）面试:7月17日   无生上课+特长展示

（3）地点：芜湖师范学校

五、考试与成绩

1.报考教师岗位符合条件3的，按面试成绩从高到低依次排序录取，保留小数点后2位。若分数并列，依据考生的获奖情况、职称、学历、工作年限等排序优先录取。60分以下为不及格，无排序录取资格。

2.报考教师岗位符合条件1.2的，笔试内容为相关岗位从业知识。笔试成绩从高到低，保留小数点后2位。若分数并列，依据考生的获奖情况、职称、学历、工作年限等优先排序。60分及以下为不及格，无进入面试资格。按每组实际剩余岗位数1:2确定笔试入围进面试人员。笔试入围进面试人数达不到1：2，按笔试入围实际人数确定。
3.报考教师岗位符合1.2条件的，笔试成绩、面试成绩各占总成绩50%。

4.被录用教师岗位选岗办法：

（1）符合报考教师条件3，第一批次选岗，按成绩从高分到低分在报考组中依次选岗。
（2）符合报考教师条件1.2，第二批次选岗，按成绩从高分到低分在报考组中依次选岗。
附件4

保育员、保健医生招聘条件及具体办法

一、保育员岗位报名条件：

1.热爱并乐于从事幼儿教育事业，爱岗敬业，具有良好的沟通交流能力，能较好地协助教师开展保教工作。高中或全日制中职及以上学历。年龄在40周岁以下（1981年6月30日后出生）。

2.参加由芜师附幼组织的幼儿园保育员合格证培训课程，经考试合格的。

二、保健医生岗位报名条件：

1.热爱并乐于从事幼儿教育事业，具有良好的沟通交流能力。医学、运动医学、护理等专业或相近专业，全日制专科及以上学历，具有医师、或护士资格并提供相关证书。年龄在35周岁以下（1986年6月30日后出生）。

2.参加由芜师附幼组织的幼儿园保健医生合格证培训课程，经考试合格的。

三、现场资格审核
1.审核时间：7月5日8：30—11:30  

13：30-17：30 

2.地点：芜师附幼学府壹号幼儿园
四、考试形式：笔试+实操+面试   

1.保育员

笔试+实操：7月9日   

面试（结构化）：7月17日   

地点：芜湖师范学校

2.保健医生

笔试+实操：7月9日   

面试（结构化）：7月17日

地点：芜湖师范学校

五、考试与成绩

1.参加芜师附幼组织的保育员、保健医生合格证培训课程，经考试合格的，培训课程考试中的笔试、实操成绩直接计为个人报考保育员或保健医生的笔试、实操成绩，不再另行组织专门笔试、实操考试。

2.报考保育员的、保健医生的，笔试内容为相关岗位从业知识。各组笔试成绩从高到低依次排序，保留小数点后2位。若分数并列，依据考生的获奖情况、职称、学历、工作年限等优先排序。60分及以下为不及格，无进入面试资格。按岗位数1:2入围面试人员，笔试入围进面试人数达不到1：2，按笔试入围实际人数确定。
3.报考保育员的、报考保健医生的，笔试入围进面试后，笔试成绩、实操成绩、面试成绩分别占总成绩30%、40%、30%。

4.被录用保育员、保健医生由集团统一调配安排。

附件5

会计招聘条件及具体办法

一、会计岗位报名条件：

年龄在35周岁以下（1986年6月30日后出生）。具有全日制财务及相关专业全日制大专及以上学历，具有会计中级任职资格。

二、现场资格审核
1.审核时间：7月5日8：30—11:30  

13：30-17：30 

2.地点：芜师附幼学府壹号幼儿园
三、考试形式：上机考试+面试

1.时间：7月17日   

2.地点：芜湖师范学校

四、考试与成绩

1.报考会计岗位的，上机考试内容为岗位知识与技能。

2.报考会计岗位的，上机考试成绩、面试成绩分别占总成绩60%，40%。成绩从高到低依次排序，保留小数点后2位。若分数并列，依据考生的获奖情况、职称、学历、工作年限等排序优先录取。60分及以下为不及格，无进入面试资格。

附件6
2021年芜湖师范学校附属幼儿园
公开招聘工作人员报名资格审查表
	报考岗位
	
	

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	身份
证号
	
	

	籍贯
	
	政治
面貌
	
	健康
状况
	
	婚否
	
	户  口
所在地
	
	

	行政职务
	
	全日制
第一学历
	
	毕业院校
	
	

	毕业时间
	
	专业
	
	学位
	
	

	最高学历
	
	毕业学校专业学位时间
	

	现工作
单  位
	
	职  称
	

	普通话等级
	
	获得何专业资格证

	

	电  话
	
	电子邮箱
	
	家庭地址
	

	特长
	

	工作
简历
	

	获奖
情况
	

	家庭
主要成员
	称谓
	姓   名
	年龄
	工作（学习）单位、学历、职称、职务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	诚信承诺
	本人承诺以上所填写的情况和提供材料、证件均真实、有效，若有虚假，责任自负。
                                    报考人签名：           年  月   日

	审核意见
	


注：①家庭主要成员主要包括配偶、子女；
 ②报考者应确保所填内容真实无误，如有虚假，一经查实，取消报考、聘用等资格。
